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1. Suivi des actions
2. Thématique : budgets spécifiques (note transmise le 21.12.15)

» Présentation des réponses/commentaires des GRD
» Discussion

3. Thématique : soldes régulatoires (note transmise le 18.12.15)

» Présentation de la note par la CWaPE

» Présentation des réponses/commentaires des GRD

» Discussion

4. Divers

» Prochaines étapes du processus d’adoption des méthodologies tarifaires 2018-2022

» Publication des réponses des GRD aux questions reprises dans les notes techniques de
la CWaPE
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Analyse des Business Case Atrias : Constats et positions de la CWaPE

Les colits de développement supplémentaires relatifs a la mise en ceuvre de la nouvelle clearing house d’Atrias
varient significativement d’'un GRD a l'autre.

- La CWaPE est d’avis que le budget complémentaire puisse couvrir les moyens opérationnels engagés en sus
d’une situation dite ‘Business as usual’ du GRD ou des colts opérationnels pour les changements informatiques
et de fonctionnement de marché sont prévus dans I'enveloppe des colts gérables.

Peu de gains chiffrées inhérents a la création de la plate forme ATRIAS et a la mise en ceuvre du MIG6 pour les
GRD.

- La CWaPE est d’avis que le GRD devrait a tout le moins bénéficier de gains en termes de fonctionnement de
marché par le biais d’'une réduction de ses colts relatifs aux placements des compteurs a budget et de
I'abandon de la fourniture sous X ainsi que de gains dans la gestion des déménagements problématiques.

Facturation des redevances Atrias
—>La CWaPE souhaiterait disposer des documents formels diiment approuvés par le Conseil d’administration
d’Atrias sur les budgets 2017 a 2020, ainsi que les clés de répartitions de ces redevances entre GRD

Sur base de ces constats, pour I'lannée 2017,

1. Proposition de maintien du principe prévu dans les propositions de méthodologies tarifaires gaz et
électricité 2017 d’octroyer potentiellement une enveloppe budgétaire « gérable » complémentaire a chaque
GRD sur base de sa situation et de son business case;

2. Une enveloppe complémentaire couvrant les moyens opérationnels engagés en sus d’une situation dite
‘Business as usual’ du GRD ;

3. Les bénéfices du projet identifiés par le GRD, ou a défaut par la CWaPE, seront déduits de I’enveloppe
complémentaire.
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Marge équitable CWaPE Transmettre a ORES les références de
I’étude Frontier =~ economics sur
I’évaluation du taux de rémunération des
gestionnaires de réseaux d’électricité et
de gaz naturel en France

Marge équitable REW Transmettre a la CWaPE un modele 12/01/2016
chiffré démontrant l'incapacité pour les
petits GRD d’atteindre la structure
normative proposée par la CWaPE

Marge équitable RESA Transmettre a la CWaPE les échanges de
mails avec l'auteur de l'étude « Credit
Suisse Investments Returns Sourcebook

2015 »
Marge Tous les GRD Transmettre a la CWaPE une liste mise a Recgu de RESA,
bénéficiaire jour au 31/12/2015, des emprunts qui ORES, AIESH

auront toujours cours durant la période
régulatoire 2018-2022.

Marge Tous les GRD Transmettre a la CWaPE une proposition 01/02/2016
bénéficiaire commune de taux d’amortissement pour

les compteurs intelligent et la fibre

optique
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Revenu autorisé Tous les GRD Transmettre a la CWaPE une note Recude RESA,
explicative des facteurs influengant la ORES, AIESH
masse salariale et une prévision de son
évolution jusqu’a 2022

Revenu autorisé ORES Transmettre aux participants du GT une 01/02/2016
proposition des principes pour établir le
RA initial

Structure tarifaire CWaPE Prendre contact avec le Cabinet

concernant la mesure TPSF

Budgets Tous les GRD Envoi réponses aux question de la note Recu de RESA,

spécifigues ORES et
AREWAL

Budgets Tous les GRD Présentation des commentaires en GT 04/02/2016

spécifiques
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Soldes Tous les GRD Envoi réponses aux question de la note Recu de RESA,
régulatoires ORES, AIESH
Soldes Tous les GRD Présentation des commentaires en GT 04/02/2016

régulatoires

Structure tarifaire CWaPE Décision d’une approche pour 'étude 01/04/2016
d’une solution a la contribution équitable
aux colts de réseaux



